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#1

Caros alunos e professores do 
Curso de Economia, hoje estamos 
trazendo para vocês as nossas 
propostas para a gestão 
2021/2023 da Coordenação do 
curso. 

ÉÉ com muita satisfação que nos 
colocamos à disposição, para 
contribuir com medidas que 
possam dar continuidade à 
evolução do nosso curso, que vem 
sendo construída gestão após 
gestão. 

EstamosEstamos abertas para sugestões, 
hoje e sempre!
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NO CONTEXTO DA PANDEMIA E 
ENSINO REMOTO, PRETENDEMOS 
FAZER LEVANTAMENTO DO 
QUANTITATIVO DE ALUNOS COM 
DIFICULDADE DE ACOMPANHAR 
AS AULAS REMOTAS.

- Propor soluções a partir de conversas com a 
Gestão Superior, Direção e Corpo Docente.

-  Oferta de curso de férias;
- Oferta de turmas extras para disciplinas 
com excesso de demanda;
-  Verificar necessidade de ofertar disciplinas 
da matriz antiga que não esteja sendo 
regularmente ofertada no semestre letivo.

ENSINO

IDENTIFICAR OS GARGALOS GERADOS PELA 
PANDEMIA E MUDANÇA DE MATRIZ. A PARTIR 
DOS GARGALOS IDENTIFICADOS EXECUTAR 
SOLUÇÕES COMO:
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ACOMPANHAMENTO DOS INDICADORES DE 
DESEMPENHO DO CURSO, ESPECIALMENTE:
- Índice de Retenção;
- Índice de Aprovação;
- Taxa de Sucesso.

- Formar grupos de estudos para disciplinas 
específicas;
- Oferta de cursos de nivelamento;
- Discutir ações junto com a Comissão de 
Ensino para melhoria
dos indicadores.

- Realização de reuniões junto aos alunos, 
para esclarecimento e discussão de temas 
referentes ao ENADE;
- Organização de grupos de discussão para 
realização do ENADE.

ORGANIZAR AÇÕES PARA MELHORAR OS 
INDICADORES SUPRACITADOS:

DESENVOLVER AÇÕES 
PARA MELHORAR O 
CONCEITO ENADE DO 
CURSO:
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ADMINISTRAÇÃO

CRIAR UM CANAL DE 
COMUNICAÇÃO COM OS 
ALUNOS E A PARTIR DESTA
AÇÃO:

BUSCAR AMPLIAR PARCERIAS COM A UAST, 
CORECONPE, INSTITUIÇÕES PÚBLICAS E 
EMPRESAS PRIVADAS COM O OBJETIVO DE:

DAR CONTINUIDADE A RECEPÇÃO DOS 
CALOUROS COM:

- Realizar reuniões regulares com 
representante das turmas para 
identificar possíveis problemas e 
demandas dos alunos.

- Realização de cursos e eventos;
- Ampliar a participação dos alunos em estágios.

- Realização de palestras com orientação sobre o 
funcionamento da instituição e de regras para 
boa convivência social.



#5

PESQUISA

EXTENSÃO

DAR CONTINUIDADE A ORGANIZAÇÃO 
DA SEMECO E WORKSHOP DE 
ECONOMIA JUNTO COM O DA.

REALIZAR LEVANTAMENTO JUNTO AOS 
DOCENTES, DAS SUAS RESPECTIVAS ÁREAS DE 
ATUAÇÃO, PARA SUBSIDIAR OS ALUNOS NA 
DECISÃO DE ORIENTAÇÃO DE TCC E DE PROJETO 
DE PESQUISA.

PARTICIPAÇÃO NA FEIRA DE PROFISSÕES.

INCENTIVO AOS DISCENTES PARA PARTICIPAÇÃO 
EM CONGRESSOS, EVENTOS CIENTÍFICOS, ENTRE 
OUTROS.
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OUVIR VOCÊ
AGORA QUEREMOS!
Mande um email com suas dúvidas

keynis.souto@ufrpe.br
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